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KLAIPĖDOS „VĖTRUNGĖS“ GIMNAZIJOS 

MOKINIŲ PAŽANGOS IR PASIEKIMŲ VERTINIMO TVARKOS APRAŠAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipėdos „Vėtrungės“ gimnazijos mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo tvarka
(toliau vadinama tvarka) skirta pagrindinio ir vidurinio ugdymo programų tikslams ir uždaviniams
įgyvendinti. Tvarka parengta vadovaujantis Bendrosiomis programomis, Mokinių pažangos ir
pasiekimų vertinimo samprata, patvirtinta LR švietimo ir mokslo ministro 2004 m. vasario 25 d.
įsakymu Nr. ISAK -256 (Žin., 2004, Nr.35 -1150), Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprašu, patvirtintu Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandžio 5 d. įsakymu Nr. ISAK-556 ( suvestinė redakcija nuo 2017-02-15), Ugdymo programų aprašu patvirtintu Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodžio 21 d. įsakymu V-1309, Pagrindinio ugdymo ir Vidurinio ugdymo bendrosiomis programomis, gimnazijos susitarimais.
2. Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir uždaviniai, nuostatos ir principai, vertinimo planavimas,  vertinimas ugdymo procese ir baigus programą, įvertinimų fiksavimas, vertinimo informacijos analizė, tėvų (globėjų, rūpintojų) informavimo tvarka ir formos.
 3. Tvarkoje vartojamos sąvokos:

 Vertinimas   -   nuolatinis   informacijos   apie   mokinių   mokymosi   pažangą   ir   pasiekimus kaupimas   ir apibendrinimas;
Įsivertinimas (refleksija)   – paties mokinio daromi sprendimai apie daromą  pažangą   ir pasiekimus;

Vertinimo     kriterijai  -  mokytojų vertinimo metodikose numatyti užduočių atlikimo kriterijai, atitinkantys Bendrųjų programų reikalavimus;

Pamoka – mokytojo organizuojama nustatytos trukmės kryptinga mokinių veikla, padedanti siekti bendrosiose programose;

Kontrolinis darbas – ne mažiau kaip 30 minučių trukmės savarankiškas raštu (ar elektroniniu būdu) atliekamas ir įvertinamas darbas, skirtas mokinio pasiekimams ir pažangai patikrinti baigus programos dalį;

Apklausa raštu – greita 15-20 minučių apklausa ne daugiau kaip iš dviejų pamokų medžiagos. Užduotys trumpos, konkrečios, aiškios;

Apklausa žodžiu – monologinis ar dialoginis kalbėjimas, skirtas patikrinti žinias ir gebėjimą taisyklingai, argumentuotai reikšti mintis gimtąja ar užsienio kalba;

Savarankiškas darbas – skirtas sužinoti, kaip mokinys suprato temos dalį, kaip geba pritaikyti įgytas žinias individualiai atlikdamas praktines užduotis. 

4. Vertinimo tipai ir būdai:
4.1. diagnostinis vertinimas - taikomas pradedant mokytis pagal pagrindinio ugdymo programos II dalį bei vidurinio ugdymo programą (t.y. 1 ir 3 klasės pradžioje). Padaryta pažanga stebima baigus temą, skyrių ar programos dalį (kontroliniai darbai, testai, apklausos ir pan.);
4.2. formuojamasis   vertinimas   - mokytojas stebi mokinių mokymąsi, jų bendradarbiavimą, įsitraukimą, pastangas, mokymosi būdus, sunkumus, padeda suprasti mokiniui, kas jau išmokta, ko dar reikia mokytis, kaip įveikti sunkumus, kokie mokymosi būdai veiksmingi. Mokiniai, konsultuojami mokytojo, pagal kriterijus mokosi vertinti vienas kito ir savo darbą, įsivertinti pasiekimus ir pažangą; 

4.3. apibendrinamasis vertinimas – vertinimas, naudojamas baigus programą. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje;
4.4. formalusis vertinimas – vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato užduotys, numatomas joms atlikti reikalingas laikas, užduotys įvertinamos formaliais kriterijais, įvertinimas fiksuojamas;
4.5. neformalusis vertinimas – vertinimas, kuris vyksta nuolat: stebint, kalbantis, diskutuojant. Įvertinimas fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (ženklais, simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.);
4.6. kaupiamasis vertinimas – tai informacijos apie mokinio mokymosi pažangą ir pasiekimus kaupimas. Taikomas mokytojo nuožiūra, supažindinus su reikalavimais mokslo metų pradžioje.
II. VERTINIMO TIKSLAI 
5. Vertinimo tikslai:
5.1. nustatyti mokinių pasiekimų lygį bei pažangą, išsiaiškinti kiekvieno mokinio stiprybes, ugdymosi poreikius ir kartu su mokiniu bei jo tėvais (globėjais, rūpintojais) priimti sprendimus dėl tolesnio mokymosi žingsnių, mokiniui būtinos pagalbos;

5.2. palaikyti mokymąsi ir teikti savalaikį atsaką (grįžtamąjį ryšį) mokiniams ir mokytojams, gerinant mokymo (si) proceso kokybę;

5.3. apibendrinti, susumuoti atskiro mokymosi laikotarpio (baigiant trimestrą (pusmetį), mokslo metus) ar mokymosi pagal pradinio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo programą rezultatus ir sertifikuoti;

5.4. vertinti ugdymo kokybę, identifikuoti problemas ir inicijuoti reikalingus sprendimus.
III. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI
7. Vertinimo nuostatos:
7.1. vertinimas  grindžiamas  amžiaus tarpsnių  psichologiniais  ypatumais,     individualiais mokinio poreikiais ir galimybėmis;
7.2. vertinimas skirtas padėti mokiniui mokytis - mokinys laiku gauna grįžtamąją informaciją apie savo pasiekimus ir pažangą;
7.3. vertinama individuali mokinio pažanga, nelyginami mokinių pasiekimai tarpusavyje.
8. Vertinimo principai:
8.1. pozityvumas ir konstruktyvumas;
8.2. atvirumas ir skaidrumas;
8.3. objektyvumas ir veiksmingumas. 

8.4. informatyvumas.
IV. VERTINIMO PLANAVIMAS
9. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu, fiksuojamas ilgalaikiuose planuose.

10. Mokytojai dalykų metodinėse grupėse (ypatingai mokytojai, dirbantys su toje pačioje klasėje ugdomais mokiniais) aptaria ir suderina dalyko vertinimo tvarką, vertinimo kriterijus, metodus ir formas.

11. Klasių vadovai pirmojo susirinkimo metu supažindina mokinių tėvus (globėjus, rūpintojus) su gimnazijos mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo tvarka.
12. Mokytojai per pirmąją savo dalyko pamoką veda instruktažą, kuriame pasirašytinai supažindina mokinius su dalyko pagrindinio ugdymo (II dalies) programa bei vidurinio ugdymo programa ir vertinimo tvarka (1, 3 klasėse).

13. Mokytojai nuolat informuoja mokinius, kurios veiklos bus vertinamos, kokį vertinimą rašo. Kada surinkta informacija bus konvertuojama į pažymį.
14. Dalykų mokytojai kabinetų informacinėje lentoje skelbia informaciją apie taikomą vertinimo sistemą.

V. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE
15. Mokytojai, pradėdami naują skyrių (temą), su mokiniais aptaria tikslus, uždavinius, darbo

metodus, vertinimo kriterijus, formas.

16. Mokinių žinios, gebėjimai, įgūdžiai, pastangos, pažanga vertinama pagal Bendrųjų programų reikalavimus, pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimo ir brandos egzaminų vertinimo instrukcijas, metodinėse grupėse aptartus ir suderintus dalyko vertinimo metodus, formas ir kriterijus.

17. Mokinių, besimokančių pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, pasiekimams ir pažangai vertinti naudojami pažymiai, įrašai „įskaityta“, „neįskaityta“, kaupiamieji balai, taškai, kreditai, komentarai.
18. Mokomųjų dalykų, dalykų modulių, pasirenkamųjų dalykų vertinimas:
18.1. lietuvių kalbos, užsienio kalbos (anglų, vokiečių, rusų, prancūzų, lotynų, ispanų), istorijos, geografijos, ekonomikos, verslo ir vadybos, matematikos, informacinių technologijų, biologijos, chemijos, fizikos, pilietiškumo pagrindų, biomedicinos, muzikos, šokio, braižybos, kūno kultūros, pasirinktos sporto šakos (krepšinis, tinklinis, bendroji gimnastika), dailės, technologijų, teatro, grafinio dizaino pasiekimai vertinami pažymiu:
	Pasiekimų lygis
	Balai
	Trumpas apibūdinimas

	aukštesnysis
	10 (dešimt)
	puikiai

	
	9 (devyni)
	labai gerai

	pagrindinis
	8 (aštuoni)
	gerai

	
	7 (septyni)
	pakankamai gerai

	
	6 (šeši)
	vidutiniškai

	patenkinamas
	5 (penki)
	patenkinamai

	
	4 (keturi)
	pakankamai patenkinamai

	nepatenkinamas
	3 (trys)
	nepatenkinamai

	
	2 (du)
	blogai

	
	1 (vienas)
	labai blogai


18.2. dorinio ugdymo (etikos, tikybos), žmogaus saugos, psichologijos ir specialiosios medicininės fizinio pajėgumo grupės mokinių pasiekimai kūno kultūros pratybose vertinami įrašu „įskaityta“ arba „.neįskaityta“;
18.3. dalykų modulių  mokymosi pasiekimai vertinami įrašu „įskaityta“ arba „neįskaityta“ baigus modulio programą (mokslo metų pabaigoje);

18.4. įrašas „atleistas“ įrašomas, jeigu mokinys atleistas pagal gydytojo rekomendaciją ir gimnazijos direktoriaus įsakymą. 
19. Rugsėjo mėnuo skiriamas 1 klasių mokinių adaptacijai, todėl jų mokymosi pasiekimai nepatenkinamais įvertinimais nevertinami. Įvertinimas „labai blogai“ rašomas mokiniui atsisakius atlikti nurodytą užduotį.
20. Kontrolinių ir kitų atsiskaitomųjų darbų skelbimo tvarka ir vertinimas:

20.1. kontrolinių darbų tvarkaraštis sudaromas elektroniniame dienyne mėnesio pradžioje, o kiti atsiskaitomieji darbai – ne vėliau kaip prieš savaitę. Dėl objektyvių priežasčių mokytojas turi teisę kontrolinio darbo laiką pakeisti, bet būtina informuoti mokinius;
20.2. mokytojas apie kontrolinį darbą mokinius pakartotinai informuoja ne vėliau kaip prieš savaitę, supažindina su darbo struktūra, turiniu, tikslais, vertinimo kriterijais;
20.3. per dieną organizuojamas tik vienas kontrolinis darbas;
20.4. kontrolinius darbus mokytojas ištaiso ir grąžina mokiniams ne vėliau kaip po 2 savaičių, o lietuvių kalbos ir užsienio kalbų mokytojai -  ne vėliau kaip po 3 savaičių;
20.5. mokytojas visą ar dalį pamokos skiria kontrolinių darbų analizei, išnagrinėja padarytas klaidas ir jas taiso, pasidžiaugia mokinių sėkmėmis, pagal galimybes ir poreikį nesėkmes aptaria su mokiniu individualiai bei numato būdus mokymosi spragoms šalinti;
20.6. kontrolinį darbą, jeigu daugiau nei 50% mokinių už jį gavo nepatenkinamą įvertinimą, privaloma  perrašyti, rekomenduojama mokiniams sudaryti sąlygas pasitaisyti.
20.7. kontrolinių darbų pirmąją darbo dieną po mokinių atostogų ar šventinių dienų patariama nerašyti.
21. Jei mokinys:

21.1. dėl pateisinamų priežasčių (pateikė gydytojų pažymą ar tėvų paaiškinimą) nedalyvavo kontroliniame darbe, už jį atsiskaito po pamokų arba kitu susitartu su mokytoju laiku per 2 savaites. Jei mokinys sirgo daugiau kaip 2 savaites, jis turi atsiskaityti iki trimestro ar pusmečio pabaigos susitartu su mokytoju laiku, jam suteikiama reikiama mokymosi pagalba.  Po ilgesnės negu savaitė ligos mokinys pirmą dieną pamokoje negali būti vertinamas pažymiu;

21.2. be pateisinamų priežasčių nedalyvavo kontroliniame darbe, už jį atsiskaito mokytojo nurodytu laiku;

21.3. jei per numatytą laiką neatsiskaitė ir nepademonstravo pasiekimų, numatytų Pagrindinio ar Vidurinio ugdymo bendrosiose programose, jo pasiekimai prilyginami žemiausiam 10 balų sistemos įvertinimui „labai blogai“. 
VI. VERTINIMAS BAIGIANTIS UGDYMO LAIKOTARPIUI
22. Mokinio mokymosi pasiekimai ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo rezultatas fiksuojamas įrašu arba balu, taikant 10 balų vertinimo sistemą:
22.1. patenkinamas įvertinimas – įrašas „įskaityta“ („įsk“), 4-10 balų įvertinimas;

22.2. nepatenkinamas įvertinimas – įrašas „neįskaityta“ („neįsk“), 1-3 balų įvertinimas.

23.  Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendaciją ir direktoriaus įsakymą nuo kūno kultūros pamokų, trimestro, pusmečio ar metinių pažymių stulpelyje rašoma „atleista“ („atl“).
24. Mokiniui, besimokančiam pagal pagrindinio ar vidurinio ugdymo programą, trimestro ar pusmečio dalyko įvertinimas fiksuojamas iš visų atitinkamo laikotarpio balų, skaičiuojant jų aritmetinį vidurkį (pvz., jei vidurkis 7,45, vedamas 7, jei vidurkis 7,5 – pusmečio įvertinimas – 8).

25. Vienerių mokslo metų pasiekimų rezultatas (metinis įvertinimas) fiksuojamas iš I ir II pusmečių ar I, II ir III trimestrų balų, skaičiuojant aritmetinį vidurkį ir taikant apvalinimo taisykles (pvz., jei I pusmečio pažymys – 7, II pusmečio – 6, tai dalyko metinis įvertinimas – 7). 
26. Mokiniui, laiku neatlikusiam vertinimo užduočių (kontrolinių, laboratorinių, kūrybinių – tiriamųjų darbų ir kt.) dėl svarbių pateisintų priežasčių, ugdymo laikotarpio pabaigoje fiksuojamas įrašas „atleista“ („atl“). Tokiais atvejais mokiniams, sugrįžusiems į ugdymo procesą, suteikiama reikiama mokymosi pagalba ir numatomas laikas, per kurį jis turi atsiskaityti.
27. Jei mokinys per visą ugdymo laikotarpį (pvz., trimestrą, pusmetį) neatliko visų vertinimo užduočių (pvz. kontrolinių darbų ir kt.) be pateisinamos priežasties, nepademonstravo pasiekimų, nurodytų pagrindinio ar vidurinio ugdymo bendrosiose programose, mokinio dalyko trimestro ar pusmečio pasiekimai prilyginami žemiausiam 10 balų sistemos įvertinimui „labai blogai“.
28.1.  dalyko metinis įvertinimas fiksuojamas įrašu „įsk“, jei I ir II pusmečių įvertinimai yra „įsk“ ir „įsk“ arba „įsk“ ir „neįsk“, arba „neįsk“ ir „įsk“. dalyko metinis įvertinimas fiksuojamas įrašu „neįsk“, jei I ir II pusmečių įvertinimai yra „neįsk“;

28.2. dalyko metinis įvertinimas fiksuojamas įrašu „įsk“ arba „neįsk“, jei bent dviejų trimestrų mokinio pasiekimai fiksuoti atitinkamais įrašais „įsk“ arba „neįsk“. Fiksuojant trimestro ar pusmečio dalyko įvertinimą, atsižvelgiama į tai, kokių įrašų per ugdymo laikotarpį yra daugiau.
29. Jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo įvertinimas laikomas metiniu.

30. Mokiniui, kuriam mokantis pagal vidurinio ugdymo programą pusmečio pabaigoje dalyko kurso programa buvo pakeista iš bendrojo (B) į išplėstinį (A), pusmečio ar metiniu įvertinimu laikomas mokymosi pasiekimų patikrinimo (įskaitos) įvertinimas.
31. Trimestras ar pusmetis negali būti vedamas iš mažiau nei trijų pažymių.
32. Mokiniui negali būti vedamas nepatenkinamas įvertinimas (1-3 arba „neįsk“), jeigu apie jo nepažangą nebuvo informuota Vaiko gerovės komisija.

33. Mokytojai paskutinę pusmečio (trimestro) pamoką organizuoja mokymosi pasiekimų ir pažangos įsivertinimą:

33.1. mokiniai per paskutinę pusmečio (trimestro) pamoką analizuoja mokymąsi, padarytą pažangą, su mokytoju aptaria sėkmes ir nesėkmes, planuoja tolesnį mokymąsi;
33.2. mokytojai apibendrina informaciją apie mokinio, grupės ar klasės pasiekimus bei padarytą
pažangą ir, jei tai reikalinga, koreguoja ilgalaikį planą.
34. Mokytojų tarybos posėdyje, metodinėse grupėse mokytojai analizuoja pusmečių, trimestrų ir metinio mokymosi pasiekimų rezultatus, diagnostinių, bandomųjų egzaminų darbus, mokinių pažangą ir priima sprendimus dėl mokymo metodų ir strategijų, mokymosi užduočių, šaltinių tinkamumo, išteklių panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tikslų ir uždavinių įgyvendinimo.
35. Kėlimas į aukštesnę klasę, palikimas kartoti kursą, kėlimas su nepatenkinamais įvertinimais, papildomų darbų skyrimas vykdomas vadovaujantis LR ŠMM ministro įsakymais,  Mokytojų tarybos nutarimais.

VII. TĖVŲ (GLOBĖJŲ, RŪPINTOJŲ) INFORMAVIMO TVARKA

36. Mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne. Iki kiekvieno mėnesio 10 dienos dalyko mokytojas surašo visus praėjusio mėnesio įvertinimus, išanalizavęs mokinių pažangą koreguoja ugdymo procesą ir turinį, aptaria tai su mokiniais.
37. Apie mokymosi sėkmingumą mokinių tėvai ar globėjai informuojami per elektroninį dienyną bei mėnesio pažymių suvestines (tėvams, kurie neturi prieigos prie elektroninio dienyno) , klasių tėvų susirinkimuose, per atvirų durų dienas  (vykdomos du kartus per metus), per individualius susitikimus su mokytojais. Klasės vadovas pirmojo tėvų susirinkimo metu išsiaiškina, kiek tėvų klasėje neturi galimybės naudotis elektroniniu dienynu ir kas mėnesį ruošia pažymių suvestines.
38. Atsiradus mokymosi problemoms, tėvai (globėjai, rūpintojai) apie mokymosi pasiekimus informuojami įvairiais būdais: žinutėmis elektroniniame dienyne, skambinant, individualiai kalbantis, rašant laiškus. Esant reikalui, mokiniai, jų tėvai (globėjai, rūpintojai) kviečiami į Vaiko gerovės komisijos posėdį, kur sprendžiamos vaiko ugdymo (-si) problemos, priimami susitarimai.
39. Tėvai (globėjai, rūpintojai) gali individualiai kreiptis į gimnazijos švietimo pagalbos specialistus, direktoriaus pavaduotojus ugdymui, direktorių.
40. Mokiniams, jų tėvams (globėjams, rūpintojams) pageidaujant, gali būti peržiūrėti gauti pasiekimų įvertinimai:

40.1.
mokiniai, jų tėvai (globėjai, rūpintojai) žodžiu kreipiasi į dalyko mokytoją;
40.2. neišsprendus problemos,  mokinys, jo tėvai (globėjai, rūpintojai) raštiškai kreipiasi į gimnazijos direktorių dėl pasiekimų įvertinimo objektyvumo, motyvuodami kreipimosi būtinumą; direktorius įsakymu paskiria komisiją iš dviejų to dalyko aukščiausios kvalifikacinės kategorijos mokytojų, nedėstančių tam mokiniui, ir kuruojančio vadovo ištirti prašyme išdėstytus faktus; įvertinimas peržiūrimas per 5 darbo dienas ir atsakymas raštu pateikiamas mokiniui, jo tėvams (globėjams, rūpintojams).
41. Du kartus per mokslo metus organizuojamos Atvirų durų dienos, kuriose tėvai kartu su vaiku turi galimybę susitikti su vaiką mokančiais mokytojais, klasės vadovu, gimnazijos administracija.
42. Klasių vadovai ne rečiau kaip kartą per pusmetį (trimestrą) organizuoja tėvų susirinkimus. Esant būtinybei, į juos kviečia dalykų mokytojus.

43. Gimnazijos administracija organizuoja papildomai susirinkimus IV-ųjų (dėl supažindinimo su brandos egzaminų organizavimo ir vykdymo tvarka) ir II-ųjų (dėl supažindinimo su vidurinio ugdymo tvarkos aprašu) gimnazijos klasių mokinių tėvams ir mokiniams.
---------------------------------------


