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Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento  Švietimo skyriaus vedėjo 2013 m. sausio 17 d. įsakymu Nr. ŠV1-30
KLAIPĖDOS „VĖTRUNGĖS“ GIMNAZIJOS (KODAS 190444479)

2013-2015 METŲ STRATEGINIS PLANAS

I. VEIKLOS KONTEKSTAS

Klaipėdos „Vėtrungės“ gimnazijos 2013-2015 metų strateginis planas parengtas, atsižvelgiant į valstybinę švietimo strategiją, Klaipėdos miesto savivaldybės strateginio planavimo dokumentus, švietimo būklę ir Klaipėdos „Vėtrungės“ gimnazijos (toliau – gimnazija) bendruomenės poreikius.

Gimnazija, kaip Klaipėdos 22-oji vidurinė mokykla įsteigta 1976 metais. Klaipėdos miesto valdybos 1993 m. rugpjūčio 18d. potvarkiu Nr. 414 gimnazijai suteiktas „Vėtrungės“ vardas. Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerijos kolegijos 1998 m. gegužės 28 d. sprendimu Nr. 24 mokyklai suteiktas gimnazijos statusas, o Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2000 m. gegužės 5 d. įsakymu Nr. 751 gimnazijai patvirtintas realinis profilis. 
Gimnazijos teisinė forma - biudžetinė įstaiga, priklausomybė - savivaldybės.
Gimnazijos savininkė - Klaipėdos miesto savivaldybė, kodas 111100775, Liepų g. 11, LT-91502 Klaipėda, gimnazijos savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija - Klaipėdos miesto savivaldybės taryba, kuri vykdo Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų, Lietuvos Respublikos švietimo ir kituose įstatymuose bei šiuose nuostatuose jos kompetencijai priskirtus įgaliojimus.

Gimnazijos buveinės adresas - Gedminų g. 5, LT–94222, Klaipėda.
Gimnazijos grupė - bendrojo ugdymo mokykla, tipas – gimnazija. Gimnazijos mokymo kalba - lietuvių. Gimnazijoje mokoma grupinio mokymosi forma kasdienio mokymo proceso organizavimo būdu bei pavienio mokymosi forma savarankiško mokymo proceso organizavimo būdu.

Gimnazijoje vykdoma pagrindinio ugdymo programa, akredituota vidurinio ugdymo programa ir neformaliojo vaikų švietimo programos.

2012 m. rugsėjo 1 d. duomenimis gimnazijoje mokosi 676 mokiniai: I-II gimnazijos klasėse - 345 mokiniai, III-IV gimnazijos klasėse – 331 mokinys. Gimnazijoje suformuoti 26 klasių komplektai. Nemokamas maitinimas skirtas 72 mokiniams. Mokiniams švietimo pagalbą teikia socialinis pedagogas ir psichologas.
Gimnazijoje dirba 5 administracijos darbuotojai: direktorius, 3 direktoriaus pavaduotojai ugdymui ir pavaduotojas ūkio reikalams. Direktorius ir vienas pavaduotojas ugdymui atestuoti I vadybinei kategorijai, vienas pavaduotojas ugdymui – II vadybinei kategorijai. 

Iš viso gimnazijoje dirba 71 pedagogas, iš jų 5 atestuoti mokytojo eksperto, 24 mokytojo metodininko, 24 vyresniojo mokytojo kvalifikacijos kategorijoms. 

Gimnazijoje iš savivaldybės biudžeto aplinkos lėšų finansuojami 24,25 etatai.

II. PAGRINDINIAI GIMNAZIJOS VEIKLOS REZULTATAI

2012 metais valstybinius brandos egzaminus laikė ir vidurinį išsilavinimą įgijo 207 (2011 m. – 177) abiturientai. 1 abiturientas nebuvo prileistas prie lietuvių kalbos egzamino dėl neigiamo metinio įvertinimo. Išlaikyta 97,4 % (2011 m. - 98,12 ℅) laikytų valstybinių egzaminų. 100-50 balų įvertinimus gavo 33,43 ℅ (2011 m. - 37,78 %) abiturientų. Mokykliniai egzaminai išlaikyti 100 %. Lietuvių kalbos (gimtosios) pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimą išlaikė 100 % (2011 m. - 99,5 %) laikiusių mokinių (vidurkis – 6,7), matematikos  - 97,8 ℅ (2011 m. - 95,3 ℅) mokinių (vidurkis – 6,6). Pagrindinį išsilavinimą įgijo 185 (2011 m. – 185) mokiniai.
Kurso kartoti paliktų mokinių nei 2011 m., nei 2012 m. nebuvo. Į aukštesnę klasę keltų su neigiamais įvertinimais taip pat nebuvo.

2011–2012 m.m. olimpiadų ir konkursų rezultatai: miesto rusų kalbos raiškiojo skaitymo konkurse užimta II vieta, miesto vokiečių kalbos olimpiadoje  – III vieta, IV  tarptautiniame vaikų ir jaunimo estradinio dainavimo konkurse „Linksmieji perliukai“ – I vieta, Klaipėdos miesto ir apskrities konkurse „Geriausias gimnazijų balsas“ – I vieta, VIII vaikų piešinių konkurse „Slavų šaltinis“ – I vieta, Klaipėdos miesto mokinių sporto žaidynių Mero taurei laimėti lengvosios atletikos varžybose – I vieta, lengvosios atletikos vasaros varžybose (merginų) – II vieta, lengvosios atletikos vasaros varžybose (vaikinų) – I vieta, pavasario krose – I vieta, rudens krose – I vieta, virvės traukime – II vieta, svarsčių kilnojime – II vieta, rankinio varžybose – III vieta, Lietuvos mokinių olimpinio festivalio finalinėse kroso estafečių varžybose – I vieta, Lietuvos mokinių olimpinio festivalio zoninėse kroso estafečių varžybose – I vieta, respublikiniame konkurse „Jūrų keliais“ – II vieta, Europos fitneso čempionate – I ir II vietos.

Gimnazijoje įgyvendinamos 34 meninės pakraipos, sporto, kalbinės, socialinių įgūdžių lavinimo ir kitos neformaliojo vaikų švietimo programos. 2011–2012 m. m. dalyvauta tarptautinėje bendradarbiavimo programoje „Gamtos mokslų dėstymo kokybės gerinimas Vakarų Latvijoje ir Lietuvoje“, projekte „Technologijų, menų ir gamtos mokslų infrastruktūra“, Leonardo da Vinci projektuose „Pagalba mokiniams, turintiems elgesio ir psichikos sutrikimų“, „Programming of PLCs“.

Gimnazijos veiklos kokybės išorinio vertinimo ataskaitoje 2012 metais išskirti tokie stiprieji veiklos aspektai: 1) gimnazijos tradicijų puoselėjimas, 2) mokymuisi palankus mikroklimatas pamokoje, 3) ryšiai su švietimo institucijomis, 4) pasirenkamųjų programų įgyvendinimas, 5) mokytojo aiškinimas pamokoje, 6) mokinių mokymosi pasiekimai, 7) psichologinė pagalba, 8) demokratiškas sprendimų priėmimas, 9) pedagoginio personalo kvalifikacija, 10) lėšų vadyba. Nurodyti tokie tobulintini gimnazijos veiklos aspektai: 1) pamokų ir neformaliojo švietimo tvarkaraščiai, 2) išmokimo stebėjimas pamokoje, 3) mokymo veiklos diferencijavimas, 4) mokyklos veiklos kokybės įsivertinimas.

III. GIMNAZIJOS MATERIALINIS APRŪPINIMAS

Gimnazija patikėjimo teise valdo Klaipėdos miesto savivaldybės perduotą turtą - gimnazijos pastatą, kurio bendras plotas 6213,55 kv. m., ugdymui skirtas plotas - 4952,56 kv. m. 2005 m. atlikta dalinė pastato renovacija: pakeisti langai, sutvarkyti sanitariniai mazgai. 2009 m. sutvarkyta elektros instaliacija ir apšvietimas klasėse. 2011 m. gimnazijoje įvykdytas antrasis renovacijos etapas: sutvarkytas vandentiekis, buitinės nuotekos ir šilumos tinklai, pakeista grindų danga pirmame aukšte. Tačiau liko ir problemų: bloga grindų danga daugelyje kabinetų, nesutvarkytos koridoriaus grindys antrame aukšte, nusidėvėjusi dalis gimnazijos baldų, neaptverta teritorija.

Gimnazija racionaliai naudoja mokinio krepšelio, ūkio ir paramos lėšas, planingai atnaujina mokyklinius suolus, kėdes, kabinetų spintas, klasių lentas baigiami kompiuterizuoti mokomųjų dalykų kabinetai, papildomai įsigyta daugialypės terpės projektorių, daug reikalingų mokymo priemonių. 

Gimnazijoje veikia 152 kompiuteriai, iš jų 17 nešiojamų kompiuterių. 32 kompiuterizuotos darbo vietos įrengtos dviejuose informacinių technologijų kabinetuose, 41  - technologijų, muzikos, dailės, chemijos, biologijos, fizikos ir kituose kabinetuose, 3 - Ugdymo karjerai centre, 6  - skaitykloje ir bibliotekoje, 3 - mokytojų kambaryje, taip pat kompiuterizuotos gimnazijos administracijos, buhalterijos, bendruomenės sveikatos specialisto darbo vietos. Turima kompiuterinė technika nuolat atnaujinama. Taip pat gimnazijoje yra 2 serveriai, 6 kopijavimo aparatai, 17 daugialypės terpės projektorių, 8 interaktyvios lentos, 9 skaitmeniniai fotoaparatai, 3 namų kino sistemų komplektai, 14 spausdintuvų, foje įrengta švieslentė. Visi kompiuteriai turi laisvą prieigą prie interneto ir yra sujungti į vieną tinklą. 
Gimnazijoje bankiniai pavedimai, vietiniai ir tarpiniai mokėjimai bei kitos operacijos atliekamos naudojant bankų internetines sistemas. Gimnazija naudoja 4 telefono numerius, iš jų 3 sublokuotus ir 1 su tarpmiestiniu-tarptautiniu ryšiu.

Mokiniams, jų tėvams, visuomenei žinios apie gimnazijos veiklą skelbiamos gimnazijos interneto tinklalapyje. Naudojamas elektroninis TAMO dienynas. Mokytojai naudojasi virtualia mokymosi aplinka Moodle. 

Kiekvienais metais gimnazijos veiklą tikrina kontroliuojančios institucijos. 2012 m. Klaipėdos miesto savivaldybės administracijos Ugdymo ir kultūros departamento Švietimo skyriaus specialistai tikrino: lietuvių kalbos (gimtosios) , kompiuterinio raštingumo įskaitos; technologijų mokyklinio brandos , lietuvių kalbos (gimtosios), matematikos, geografijos, lietuvių kalbos (gimtosios) valstybinių brandos egzaminų organizavimą ir vykdymą, ugdymo organizavimą.  Pažeidimų nenustatyta. Klaipėdos visuomenės sveikatos centro patikrinimo akte (2010-09-15 Nr.K3-413) pateikiamos tokios išvados: mokymo klasėse ir mokymo kabinetuose trūksta mokyklinių stalų ir kėdžių, atitinkančių mokinių ūgį, pirmo ir antro aukštų kabinetuose grindų danga nelygi, su plyšiais, sunkiai valoma drėgnu būdu, antro aukšto koridoriuje nėra grindų dangos.

IV. STIPRYBIŲ, SILPNYBIŲ, GALIMYBIŲ IR GRĖSMIŲ ANALIZĖ

	Stiprybės 
	Silpnybės 

	1. Aukšta mokytojų kvalifikacija ir kompetencija
	1. Silpnėjanti mokinių mokymosi motyvacija

	2. Ugdymo programų įgyvendinimo kokybė tenkina mokinių poreikius
	2. Pasyvus tėvų dalyvavimas mokinių ugdyme

	3. Teikiama veiksminga socialinė ir psichologinė pagalba
	3. Nepakankamas dalyvavimas tarptautinėje veikloje

	4. Tikslingai panaudojamos mokinio krepšelio, aplinkos ir paramos lėšos 
	4. Materialinė bazė iš dalies atitinka higienos reikalavimus

	Galimybės 
	Grėsmės 

	1. Taikyti įvairesnius mokymo ir mokymosi būdus ir metodus
	1. Mažėjantis mokinių skaičius ir mokytojų darbo krūvis

	2. Diferencijuoti ir individualizuoti ugdymo turinį skirtingų gebėjimų mokiniams
	2. Nepakankamas švietimo programų finansavimas

	3. Plačiau naudoti elektroninio dienyno teikiamas galimybes
	3. Blogėjanti gyventojų socialinė padėtis

	4. Tarptautinių, šalies programų, projektų, paramos lėšų paieška, efektyvus jų panaudojimas
	4. Dažnai besikeičiantys švietimą reglamentuojantys teisės aktai


V. VIZIJA IR MISIJA

Gimnazijos vizija:  Klaipėdos „Vėtrungės“ gimnazija – demokratiška, moderni, atvira kaitai ir tobulėjimui, nuolat besimokanti, pilietiška ir tolerantiška gimnazija, ugdanti laisvą, kūrybingą, kultūringą ir dorą Lietuvos Respublikos pilietį, siekiantį tęsti mokymąsi aukštojoje mokykloje. 
Gimnazijos misija – padėti mokiniui mokytis pagal gebėjimus, įgyti bendrąjį dalykinį, sociokultūrinį, technologinį raštingumą, dorinę, tautinę ir pilietinę brandą, užtikrinti lygias ugdymosi galimybes, vadovaujantis bendravimo ir bendradarbiavimo, dalinimosi sukaupta patirtimi principais, sudaryti sveikas ir saugias ugdymo ir ugdymosi sąlygas, racionaliai panaudojant turimus materialinius ir žmogiškuosius išteklius.
VI. VEIKLOS STRATEGIJA

Siekiant gimnazijos vizijos, suformuluoti gimnazijos veiklos tikslai, uždaviniai bei priemonės (priedas). Tikslo įgyvendinimo pažanga matuojama pagal 1 lentelėje pateikiamus rezultato kriterijus.

1 lentelė

Tikslo pažangos matavimo rezultato kriterijai
	Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato vienetas
	2012 m.  rezultatas
	Numatomi rezultatai

	
	
	 2013 m.
	2014 m. 
	2015 m. 

	1. Vykdomos ugdymo programos atitinka Klaipėdos miesto gyventojų poreikius, procentais
	100
	100
	100
	100

	2. Darbuotojų pareigybių skaičius neviršija nustatyto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus, procentais
	100
	100
	100
	100

	3. Darbuotojų profesinis tobulėjimas vykdomas nuosekliai ir planingai
	100
	100
	100
	100

	4. Švietimo, socialinė pagalba mokiniams teikiama laiku ir kvalifikuotai, procentais
	100
	100
	100
	100

	4. Užtikrinama saugi ir sveika ugdymo aplinka, procentais
	85
	90
	95
	100

	5. Vykdomi teisės aktų nustatyti higienos reikalavimai, procentais
	40
	60
	80
	100


Gimnazijos lėšų poreikis numatytoms priemonėms įgyvendinti pateikiamas 2 lentelėje.
2 lentelė

Lėšų poreikis ir numatomi finansavimo šaltiniai (tūkst. Lt)
	Ekonominės klasifikacijos grupės
	Asignavimai 2012-iesiems metams
	Lėšų poreikis 2013-iesiems metams
	2013-ųjų maksimalių asignavimų planas
	Projektas 2014-iesiems metams
	Projektas 2015-iesiems metams

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	1. LĖŠŲ POREIKIS, IŠ VISO:
	4067,3
	3616,5
	
	4082
	4083

	1.1. išlaidoms
	4046,3
	3616,5
	
	4082,0
	4083,0

	1.1.1. iš jų darbo užmokesčiui
	2827,1
	2519,2
	
	2700,0
	2700,0

	1.2. turtui įsigyti ir finansiniams įsipareigojimams vykdyti
	21,0
	0,0
	
	
	

	2. FINANSAVIMO ŠALTINIAI:
	4067,3
	3616,5
	
	4082,0
	4083,0

	2.1. SAVIVALDYBĖS  LĖŠOS, IŠ VISO:
	4057,4
	3606,5
	
	4070
	4070

	2.1.1. Savivaldybės biudžetas, iš jo:
	3964,3
	3957,1
	
	4070
	4070

	2.1.1.1.  Savivaldybės biudžeto lėšos SB
	460
	488,3
	
	470,0
	4070,0

	2.1.1.2. Specialiosios programos lėšos (pajamos už atsitiktines paslaugas) SB(SP)
	
	
	
	
	

	2.1.1.3. Specialiosios programos lėšos (pajamos už atsitiktines paslaugas) SB(SPN)
	
	
	
	
	

	2.1.1.4. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos SB(VB)
	3597,4
	3118,2
	
	3600,0
	3600,0

	2.1.1.5. Valstybės ir savivaldybės biudžeto tarpusavio atsiskaitymų lėšos MK(K)
	
	
	
	
	

	2.1.1.6. Gautinos lėšos iš kitų savivaldybių už atvykusius mokinius SB(MK)
	
	
	
	
	

	2.2. KITI ŠALTINIAI, IŠ VISO:
	9,9
	10,0
	
	12,0
	13,0

	2.2.1. Kiti finansavimo šaltiniai Kt
	9,9
	10,0
	
	12,0
	13,0


__________________________
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GIMNAZIJOS 2013-2015 METŲ TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PRODUKTO VERTINIMO KRITERIJŲ SUVESTINĖ

	Tikslas
	Uždavinys
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingas asmuo
	Produkto vertinimo kriterijus

	
	
	
	
	Pavadinimas, mato vnt.
	Planuojama reikšmė

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015

	1. Užtikrinti kokybišką ugdymą
	1.1. Laiduoti ugdymo programų įvairovę
	1.1.1. Ugdymo proceso organizavimas ir užtikrinimas
	Ramvydas Juška
	Mokinių skaičius, vnt.
	676
	680
	680

	
	
	
	
	Pedagoginių darbuotojų etatų skaičius, vnt.
	71
	73
	73

	
	
	1.1.2. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo programų užtikrinimas
	Rasa Pragulbeckienė

Indrė Rimkienė

Ramūnas Dobranskis
	Mokinių skaičius, vnt.
	676
	680
	680

	
	
	
	
	Pedagoginių darbuotojų etatų skaičius, vnt.
	71
	73
	73

	
	
	1.1.3. Mokinių saviraiškos poreikių tenkinimas
	Indrė Rimkienė
	Mokinių skaičius, vnt.
	676
	680
	680

	
	
	
	
	Pedagoginių darbuotojų etatų skaičius, vnt.
	71
	73
	73

	
	
	1.1.4. Darbuotojų kvalifikacijos tobulinimas ir atestacijos vykdymas
	Ramvydas Juška
	Kvalifikacijos tobulinimo dienų vienam darbuotojui skaičius, vnt.
	5
	5
	5

	
	
	
	
	Besiatestuojančių pedagogų skaičius, vnt.
	5
	4
	4

	
	1.2. Teikti mokiniams švietimo pagalbą
	1.2.1. Kokybiško maitinimo organizavimas
	Ramvydas Juška
	Maitinamų mokinių skaičius, vnt.
	676
	680
	680

	
	
	
	
	Nemokamai maitinamų mokinių skaičius, vnt.
	83
	90
	90

	
	
	1.2.2. Pedagoginės, psichologinės, socialinės, informacinės pagalbos mokiniams teikimas
	Renata Baltrimienė

Rūta Liudienė
	Mokinių skaičius, vnt.
	676
	680
	680

	
	
	1.1.1. 
	
	Pagalbos specialistų etatų skaičius, vnt.
	2
	2
	2

	
	
	1.2.3.Mokinių pavežėjimo organizavimas
	Rūta Liudienė
	Mokinių skaičius, vnt.
	20
	25
	25

	
	1.3. Užtikrinti sveiką ir saugią ugdymo(-si) aplinką
	1.3.1.Aplinkos funkcionavimo užtikrinimas
	Ramvydas Juška
	Aptarnaujančio personalo etatų skaičius, vnt.
	25
	26
	26

	
	
	1.3.2.  Edukacinių aplinkų tobulinimas
	Dalė Januškienė
	Edukacinių aplinkų skaičius, vnt.
	6
	7
	8

	
	1.3. 
	1.3.3.Aprūpinimas ugdymo priemonėmis
	Dalė Januškienė
	Įsigytų priemonių skaičius, vnt.
	15
	20
	20

	2. Gerinti gimnazijos materialinę bazę
	2.1. Vykdyti teisės aktų nustatytus higienos reikalavimus
	2.1.1. II aukšto koridorių grindų dangos keitimas
	Dalė Januškienė
	Koridoriaus plotas, 
kv. m.
	-
	449,57
	-

	
	
	2.1.2. Pasiruošimas naujiems mokslo metams 
	Dalė Januškienė
	Suremontuotų kabinetų plotas, kv. m. 
	237,20
	237,20
	148,00

	
	
	1.1.2. 
	
	Atnaujintų apšvietimo lempų skaičius, vnt.
	25
	25
	25

	
	
	2.1.3. Baldų atnaujinimas 
	 Dalė Januškienė
	1. Suolų skaičius, vnt.
	50
	60
	60

	
	
	
	2. 
	 Kėdžių skaičius, vnt.
	100
	120
	120

	
	
	
	3. 
	Priemonių spintų skaičius, vnt.
	10
	11
	11

	
	
	
	4. 
	Mokytojo stalų (su kėde) skaičius, vnt.
	10
	10
	10


Klaipėdos „Vėtrungės“ gimnazijos direktoriaus pavaduotojas,

pavaduojantis direktorių                

                                                                        

Ramūnas Dobranskis
__________________________________________________

