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Klaipėdos “Vėtrungės” gimnazijos
ugdymo karjerai veiklos planas 2016m.
Tikslas:  Ugdymo karjerai tikslas - sudaryti sąlygas gimnazistams ugdytis karjeros kompetencijas.

 Uždaviniai: 
1. Padėti gimnazistams pažinti karjerai svarbias asmenybės charakteristikas, socialinę aplinką ir socialinių vaidmenų įvairovę;

2.  Padėti gimnazistams rasti ir efektyviai naudoti karjeros informaciją.

3. Padėti gimnazistams kelti karjeros tikslus, sudaryti  ir nuolat atnaujinti karjeros planą;

4. Padėti gimnazistams mokymosi ir laisvalaikio veiklose taikyti ir tobulinti karjerai svarbiausias bendrąsias kompetencijas;
	Eil. Nr.
	Veiklos turinys
	Data
	Atsakingas

	1.
	Ugdymo karjerai veiklos plano rengimas
	2015 m. gruodis
	UK organizavimo grupės nariai



	2.
	Ugdymo karjerai veiklos ataskaitos rengimas
	2016 m. gruodis
	UK organizavimo grupės nariai



	3.
	Kvalifikacijos kėlimas studijų ir karjeros planavimo seminaruose, saviugda
	Pagal poreikį
	UK organizavimo grupės nariai

	4.
	Konsultacijos dalykų mokytojams ir klasių vadovams dėl ugdymo karjerai integravimo į mokomąjį dalyką ir klasės vadovo veiklą 
	Pagal poreikį
	Dalykų mokytojai, 
R.Baltrimienė

	5.
	Kaupti, sisteminti ir saugoti profesinę informaciją įvairiose laikmenose ugdymo karjerai centre.

	Visus metus
	R.Baltrimienė

	6.
	UK veiklų, naujovių pristatymas, einamųjų klausimų aptarimas su mokyklos bendruomene (administracija, mokytojais, klasių vadovais ir kt.)
	Mokytojų tarybos posėdžių metu
	Mokyklos bendruomenės nariai;

R.Baltrimienė


	7.
	Aktualios informacijos pateikimas profesinio informavimo stenduose, kampeliuose bibliotekoje ir skaitykloje.
	Visus metus
	R.Baltrimienė

I.Rimkienė

R.Pragulbeckienė

I.Leonavičienė



	8.
	Susitikimai su aukštųjų ir profesinių mokyklų atstovais, socialiniais partneriais.


	Pagal susitarimą
	R.Baltrimienė

	9.
	Išvykos į įvairias įmones ir mokymo įstaigas bei ekskursijos į muziejus, bankus- pažintis su profesijomis.
	Pagal susitarimą
	R.Baltrimienė
R.Petronienė

	10.
	Individualios ir grupinės UK konsultacijos mokiniams ir jų tėvams.
	Visus metus
	R.Baltrimienė

	11.
	Socialinių partnerių paieška
	Visus metus
	UK koordinacinė grupė


	12.
	Informacijos sklaida gimnazijos laikraštyje “Vėtrungė”.
	Visus metus
	I.Rimkienė,

R.Baltrimienė


	13.
	Abiturintų tolimesnės veiklos analizė bei rezultatų pateikimas 


	2016 m. spalis
	R.Baltrimienė

	14.
	II gimnazijos klasių vadovų konsultavimas dėl  individualių ugdymo planų rengimo.


	2016 m. kovas
	R.Pragulbeckienė

	15.
	Individualių ugdymo planų keitimas III-IV gimnazijos klasėse.


	2016 m. gruodis
	R.Pragulbeckienė

	16. 
	Abiturientų supažindinimas su Brandos egzaminų tvarka

	2016 m. sausis
	R.Pragulbeckienė

R.Baltrimienė

	17.
	Informacijos profesinės karjeros ugdymo klausimais patalpinimas gimnazijos internetiniame puslapyje www.vetrungesgimnazija.lt

	Visus metus
	R.Baltrimienė

J.Šimeliūnienė



	18.
	Tėvų diena
	2 kartus per metus
	R.Pragulbeckienė
R.Dobranskis

	19.
	Darbo grupės veiklos į(si)vertinimas. Ataskaitos, “pasiūlymų dėžutė”.


	2016 m. gruodis
	UK darbo grupės nariai


Veiklos planą parengė:
Renata Baltrimienė, ugdymo karjerai 

darbo grupės pirmininkė

